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Turinys
1. Teisinis pagrindas: horizontalieji principai (HP) ir ES 

pagrindinių teisių chartija (Chartija)
2. HP ir Chartijos užtikrinimo įrankiai ir mechanizmas 

projektuose
3. HP ir Chartijos nuostatų integravimo įrankis ir 

gairės



Teisinis pagrindas
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Valstybė narė ir Komisija užtikrina:

- ES pagrindinių teisių chartijos laikymąsi

- Atsižvelgimą į moterų ir vyrų lygybę

- Diskriminacijos uždraudimą

- Darnaus vystymosi tikslų siekimą



Horizontalūs principai (HP) ir ES 
pagrindinių teisių chartija (Chartija)

2021–2027 m.

Chartija HP
Lygios galimybės visiems (vyrų ir 
moterų lygybė bei diskriminacijos 
uždraudimas), įskaitant JT NTK 
taikymą.

Darnaus vystymosi tikslai.



HP ir Chartijos užtikrinimo 
įrankiai
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MECHANIZMAS

Teisinis reguliavimas

Mokymai
Ekspertinė pagalba iš HP koordinatorių

EK komunikatai ir išaiškinimai

Konsultacijos su socialiniais ir 
ekonominiais partneriais bei 
institucijomis

Auditas
Skundų dėl Chartijos ir JT 
NTK nesilaikymo pristatymas 
SK

HP ir Chartijos integravimo 
metodologinis įrankis ir 
gairės
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HP ir Chartijos nuostatų integravimo 
įrankis ir gairės
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- Rekomendacinio pobūdžio

- Visiems su investicijų planavimu, įgyvendinimu ir administravimu 
susijusiems dalyviams geriau suprasti savo funkcijas ir rolę 

- Padėti tinkamai nustatyti ir įgyvendinti reikalavimus dėl HP ir Chartijos laikymosi

- Įgalinti mąstymo procesą dėl atitikimo HP ir Chartijai

- Padėti atpažinti galimus pažeidimus dėl HP ir Chartijos laikymosi (pažeidimų prevencija)

- Skelbiamas Esinvesticijos.lt



GAIRIŲ IR ĮRANKIO DEMONSTRACIJA




