KVIETIMAS TEIKTI PROJEKTŲ ĮGYVENDINIMO PLANUS
„SUAUGUSIŲJŲ ŠVIETIMO IT SISTEMOS SUKŪRIMAS IR KOMPETENCIJŲ PLĖTOJIMO PROGRAMŲ FINANSAVIMAS“

Nr. 10-009-P

Kvietimas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjūčio 3 d. įsakymu Nr. 2022-08-03 Nr. 2022-16588 „Dėl švietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. gegužės 27 d. įsakymo Nr. V-851 „Dėl 2021–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos švietimo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 12-003-03-05-01 „Įdiegti vieną langelį karjerai planuoti ir įgūdžiams tobulinti“ aprašo patvirtinimo“ pakeitimo aprašu (Aprašas).

	1.
	Informacija apie pažangos priemonę

	
	Pažangos priemonės numeris
	12-003-03-05-01

	
	Pavadinimas
	Įdiegti vieną langelį karjerai planuoti ir įgūdžiams tobulinti 

	
	Finansavimo suma
	22 022 000,00 

	
	Veiklos sritis
	☐valstybės valdymas, regioninė politika ir viešasis administravimas;
☐ aplinka, miškai ir klimato kaita;
☐ energetika;
☐ viešieji finansai ir oficialioji statistika;
☐ ekonomikos konkurencingumas ir valstybės informaciniai ištekliai;
☐ valstybės saugumas ir gynyba;
☐ viešasis saugumas;
☐ kultūra ir visuomenės informavimas;
☐ socialinė apsauga ir užimtumas;
☐ transportas ir ryšiai;
☐ sveikata;
☒ švietimas, mokslas ir sportas;
☐ teisingumas;
☐ užsienio politika;
☐ žemės ir maisto ūkis, kaimo plėtra, žuvininkystė, veterinarija ir žemės tvarkymas


	
	Projektų atrankos būdas
	☒ Planavimas
☐ Konkursas
☐ Tęstinė atranka
☐ Jungtinis projektas





	
	Regionas
	☒ Netaikoma 
☐ Vidurio ir vakarų Lietuvos regionas
☐ Sostinės regionas

	
	Programa 
	☐ ES fondų investicijų programa
☒ Planas „Naujos kartos Lietuva“

	
	Asignavimų valdytojas
	Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija

	
	Pažangos priemonės informacija
	Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonės 4 komponentas Kokybiškas ir prieinamas švietimas visą gyvenimą kiekvienam gyventojui.
Pažangos priemonės Nr. 12-003-03-05-01 „Įdiegti vieną langelį karjerai planuoti ir įgūdžiams tobulinti“ 3.4. uždavinio - Gerinti atitiktį tarp švietimo sistemoje įgyjamų ir darbo rinkoje bei prisitaikyti kintančioje aplinkoje reikalingų kompetencijų. Nacionalinio pažangos plano 3 tikslo - Didinti švietimo įtrauktį ir veiksmingumą, siekiant atitikties asmens ir visuomenės poreikiams ir 3.4. uždavinio - Gerinti atitiktį tarp švietimo sistemoje įgyjamų ir darbo rinkoje bei prisitaikyti kintančioje aplinkoje reikalingų kompetencijų, įgyvendinimo.
EGADP ir valstybės biudžeto lėšos, skirtos apmokėti bendrai finansuojamų iš ES fondų lėšų projektų netinkamam finansuoti iš ES fondų lėšų pirkimo ir (arba) importo PVM 

	
	Stebėsenos rodikliai
	Pradedami vieno langelio principu veikiančios mokymosi visą gyvenimą informacinės sistemos paleidimo darbai, 1 vnt.
18–65 metų amžiaus asmenys, kurie naudodamiesi bendra MVG sistema baigė kokybės užtikrinimo sistemos mokymus (iš kurių bent 40 proc. skirta skaitmeniniams įgūdžiams), tarpinė reikšmė – 10 800 asm., galutinė reikšmė – 21 600 asm.
Švietimo ir mokymo veiklos dalyvių skaičius, n/a.
Naujų ir patobulintų viešųjų skaitmeninių paslaugų, produktų ir proceso naudotojai, n/a.
Asmenų, kurie dalyvavę mokymuose įgijo kompetenciją, dalis 80 proc.

	
	Finansuojamos veiklos
	Suaugusiųjų švietimo IT sistemos sukūrimas ir kompetencijų plėtojimo programų finansavimas

	
	Kita informacija
	-

	
	Dokumentai
	https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/9f19c210dd8f11ec8d9390588bf2de65 




	
	Informacija apie kvietimą

	
	Atsakinga  institucija
	☐ Lietuvos Respublikos aplinkos ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijų ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos energetikos ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos finansų ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos krašto apsaugos ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos kultūros ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija 
☒ Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministerija 
☐ Vilniaus regiono plėtros taryba 
☐ Alytaus regiono plėtros taryba 
☐ Kauno regiono plėtros taryba 
☐ Klaipėdos regiono plėtros taryba 
☐ Marijampolės regiono plėtros taryba 
☐ Panevėžio regiono plėtros taryba 
☐ Šiaulių regiono plėtros taryba 
☐ Tauragės regiono plėtros taryba 
☐ Telšių regiono plėtros taryba 
☐ Utenos regiono plėtros taryba 


	
	Administruojančioji institucija
	Viešoji įstaiga Centrinė projektų valdymo agentūra

	
	Projektų įgyvendinimo planų pateikimo terminas
	Nuo 2022-10-01 08:00
	Iki 2022-12-16 17:00

	
	Programa
	☐ ES fondų investicijų programa
☒ Planas „Naujos kartos Lietuva“ 

	
	Regionas
	☒ Netaikoma
☐ Vidurio ir vakarų Lietuvos regionas
☐ Sostinės regionas

	
	Veiklos sritis
	☐ valstybės valdymas, regioninė politika ir viešasis administravimas;
☐ aplinka, miškai ir klimato kaita;
☐ energetika;
☐ viešieji finansai ir oficialioji statistika;
☐ ekonomikos konkurencingumas ir valstybės informaciniai ištekliai;
☐ valstybės saugumas ir gynyba;
☐ viešasis saugumas;
☐ kultūra ir visuomenės informavimas;
☐ socialinė apsauga ir užimtumas;
☐ transportas ir ryšiai;
☐ sveikata;
☒ švietimas, mokslas ir sportas;
☐ teisingumas;
☐ užsienio politika;
☐ žemės ir maisto ūkis, kaimo plėtra, žuvininkystė, veterinarija ir žemės tvarkymas

	
	Projektų atrankos būdas
	☒ Planavimas
☐ Konkursas
☐ Tęstinė atranka
☐ Jungtinis projektas


	
	Finansavimo forma
	☒ 01 Dotacija
☐ 02 Naudojantis finansinėmis priemonėmis teikiama parama: nuosavas arba kvazinuosavas kapitalas
☐ 03 Naudojantis finansinėmis priemonėmis teikiama parama: paskola
☐ 04 Naudojantis finansinėmis priemonėmis teikiama parama: garantija
☒ 05 Naudojantis finansinėmis priemonėmis teikiama parama: dotacijos, suteiktos vykdant finansinės priemonės veiksmą
☐ 06 Apdovanojimas

	
	Konkretus uždavinys arba priemonė (reforma ar investicija) 
	· Paslaugų kokybės ir prieinamumo gerinimas bei inovacijų skatinimas 
· Ilgalaikės priežiūros paslaugų teikimo reforma 
· Sveikatos sistemos atsparumo dirbti ekstremalioms situacijoms sisteminis stiprinimas
· Daugiau šalyje tvariai pagamintos elektros energijos 
· Judame neteršdami aplinkos 
· Spartesnė pastatų renovacija ir tvari urbanistinė aplinka 
· Žiedinės ekonomikos link 
· ŠESD absorbcinių pajėgumų didinimas
· Valstybės informacinių technologijų valdymo pertvarka 
· Duomenų valdymo efektyvumo užtikrinimas ir atviri duomenys 
· Į klientą orientuotos paslaugos 
· „Žingsnis 5G link“ 
· Būtinosios sąlygos inovatyviems technologiniams sprendimams versle ir kasdieniame gyvenime
· Šiuolaikiškas bendrasis ugdymas – pagrindas įgyti bazines kompetencijas 
☒ Prieinamos kompetencijų plėtojimo ir kvalifikacijų pripažinimo galimybės suaugusiems 
☒ Profesinio orientavimo sistema darbo rinkos pasiūlai ir paklausai subalansuoti 
· Kompetencijos žaliajai ir skaitmeninei transformacijai įgyjamos profesinio mokymo sistemoje
· Kokybiškas aukštasis mokslas ir stiprios mokslo ir studijų institucijos 
· Efektyvus inovacijų politikos įgyvendinimas ir didesnė inovacijų paklausa, startuolių ekosistemos ir žaliųjų inovacijų plėtra 
· Bendros mokslo ir inovacijų misijos Sumaniosios specializacijos srityse
· Veiksmingas viešasis sektorius 
· Teisingesnė ir augti palanki mokesčių sistema 
· Nacionalinio biudžeto ilgalaikis tvarumas ir skaidrumas 
· Mokestinių prievolių vykdymo gerinimas 
· Verslui prieinami įrankiai valdyti nemokumo riziką 
· Išmanus mokesčių administravimas sparčiau mažinti PVM atotrūkį 
· Elektroninių dokumentų ekosistemos vystymas 
· Vienas langelis prievolėms valstybei sumokėti 
· Į klientą orientuotas užimtumo rėmimas 
· Garantuota minimalių pajamų apsauga
· Plėtoti ir stiprinti mokslinių tyrimų ir inovacinius pajėgumus ir diegti pažangiąsias technologijas
· Pasinaudoti skaitmeninimo teikiama nauda piliečiams, įmonėms, mokslinių tyrimų organizacijoms ir valdžios institucijoms
· Stiprinti tvarų MVĮ augimą bei konkurencingumą ir darbo vietų kūrimą MVĮ, be kita ko pasitelkiant gamybines investicijas
· Ugdyti pažangiajai specializacijai, pramonės pertvarkai ir verslumui reikalingus įgūdžius
· Skatinti energijos vartojimo efektyvumą ir mažinti išmetamų šiltnamio efektą sukeliančių dujų kiekį
· Skatinti atsinaujinančiąją energiją pagal Direktyvą (ES) 2018/2001, įskaitant joje nustatytus tvarumo kriterijus
· Plėtoti pažangiąsias elektros energijos sistemas, tinklus ir energijos kaupimo ne transeuropiniame energetikos tinkle (TEN-E) sprendimus
· Skatinti prisitaikymą prie klimato kaitos ir nelaimių rizikos prevenciją, atsparumą, atsižvelgiant į ekosisteminius metodus
· Skatinti prieigą prie vandens ir tvarią vandentvarką
· Skatinti perėjimą prie žiedinės ir efektyvaus išteklių naudojimo ekonomikos
· Stiprinti gamtos, biologinės įvairovės ir žaliosios infrastruktūros apsaugą ir išsaugojimą, be kita ko, miestų teritorijose ir mažinti visų rūšių taršą	
· Plėtoti klimato kaitai atsparų, pažangų, saugų, tvarų ir įvairiarūšį TEN-T
· Plėtoti ir stiprinti tvarų, klimato kaitai atsparų, pažangų ir įvairiarūšį nacionalinį, regioninį ir vietos judumą, įskaitant geresnes galimybes naudotis TEN-T ir tarpvalstybinį judumą
· Suteikti daugiau galimybių įsidarbinti ir pasinaudoti aktyvumo priemonėmis visiems darbo ieškantiems asmenims, visų pirma jaunimui, ypač įgyvendinant Jaunimo garantijų iniciatyvą, ilgalaikiams bedarbiams ir darbo rinkoje palankių sąlygų neturinčioms grupėms bei ekonomiškai neaktyviems žmonėms, taip pat propaguoti savarankišką veiklą ir socialinę ekonomiką
☒ Gerinti švietimo ir mokymo sistemų kokybę, įtraukumą, veiksmingumą ir jų aktualumą darbo rinkos atžvilgiu, be kita ko pripažįstant neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultatus, siekiant padėti įgyti bendrąsias kompetencijas verslumo ir skaitmeninius įgūdžius, ir skatinti taikyti dualines švietimo ir profesinio mokymo sistemas
☒ Skatinti, kad visi, visų pirma palankių sąlygų neturinčios grupės, turėtų vienodas galimybes gauti kokybiškas ir įtraukias švietimo ir mokymo paslaugas ir užbaigti mokslą, pradedant ikimokykliniu ugdymu ir priežiūra, taip pat bendruoju lavinimu ir profesiniu rengimu bei mokymu, baigiant tretiniu išsilavinimu ir suaugusiųjų švietimu ir mokymusi, be kita ko, visiems sudaryti palankesnes sąlygas judumui mokymosi tikslais ir užtikrinant prieinamumą neįgaliesiems
☒ Skatinti mokymąsi visą gyvenimą, visų pirma siekti, kad visi turėtų lanksčių kvalifikacijos kėlimo ir persikvalifikavimo galimybių, atsižvelgiant į verslumo ir skaitmeninius įgūdžius, geriau numatyti pokyčius ir naujų įgūdžių reikalavimus, grindžiamus darbo rinkos poreikiais, sudaryti palankesnes sąlygas keisti profesinę veiklą ir skatinti profesinį judumą	
☒ Gerinti vienodas galimybes naudotis įtraukiomis ir kokybiškomis švietimo, mokymo ir mokymosi visą gyvenimą paslaugomis plėtojant prieinamą infrastruktūrą, be kita ko, didint atsparumą naudojantis nuotoliniu ir internetiniu švietimu bei mokymu (ERPF)
· Stiprinti kultūros ir darnaus turizmo vaidmenį ekonominės plėtros, socialinės įtraukties ir socialinių inovacijų srityse (ERPF)
· Skatinti aktyvią įtrauktį, siekiant propaguoti lygias galimybes, nediskriminavimą ir aktyvų dalyvavimą, ir gerinti įsidarbinamumą, ypač palankių sąlygų neturinčių grupių
· Suteikti daugiau vienodų galimybių už prieinamą kainą laiku gauti kokybiškas ir tvarias paslaugas, įskaitant paslaugas, kuriomis skatinamos galimybės gauti būstą ir į asmenį orientuotą priežiūrą, įskaitant sveikatos priežiūrą; modernizuoti socialinės apsaugos sistemas, be kita ko, skatinti, kad būtų suteikta galimybė naudotis socialine apsauga, daugiau dėmesio skiriant vaikams ir palankių sąlygų neturinčioms grupėms; gerinti sveikatos priežiūros sistemų ir ilgalaikės priežiūros paslaugų prieinamumą, taip pat ir neįgaliesiems, rezultatyvumą ir tvarumą
· Skatinti marginalizuotų bendruomenių, mažas pajamas gaunančių namų ūkių ir nepalankioje padėtyje esančių grupių, įskaitant specialiųjų poreikių turinčius asmenis, socialinę ir ekonominę įtrauktį vykdant integruotus veiksmus, be kita ko, teikti aprūpinimą būstu ir socialines paslaugas (ERPF)
· Užtikrinti vienodas galimybes naudotis sveikatos priežiūros paslaugomis, didinti sveikatos priežiūros sistemų, įskaitant pirminę sveikatos priežiūrą, atsparumą, ir skatinti perėjimą nuo institucinės globos prie globos šeimoje ir bendruomeninės globos (ERPF)
· Skatinti integruotą ir įtraukią socialinę, ekonominę ir aplinkosaugos plėtrą, puoselėti kultūrą, gamtos paveldą, darnų turizmą ir saugumą miestų teritorijose
· Skatinti integruotą ir įtraukią socialinę, ekonominę ir aplinkosaugos plėtrą vietos lygmeniu, puoselėti kultūrą, gamtos paveldą, darnų turizmą ir saugumą kitose nei miestų teritorijose
· Suteikti daugiau vienodų galimybių už prieinamą kainą laiku gauti kokybiškas ir tvarias paslaugas, įskaitant paslaugas, kuriomis skatinamos galimybės gauti būstą ir į asmenį orientuotą priežiūrą, įskaitant sveikatos priežiūrą; modernizuoti socialinės apsaugos sistemas, be kita ko, skatinti, kad būtų suteikta galimybė naudotis socialine apsauga, daugiau dėmesio skiriant vaikams ir palankių sąlygų neturinčioms grupėms; gerinti sveikatos priežiūros sistemų ir ilgalaikės priežiūros paslaugų prieinamumą, taip pat ir neįgaliesiems, rezultatyvumą ir tvarumą
· Skaitmeninis ryšys
· Tvarus judumas mieste

	
	Bendra kvietimui skirta finansavimo lėšų suma 
	22 022 000,00 

	
	Didžiausia galima skirti finansavimo lėšų suma projektui įgyvendinti 
	22 022 000,00 

	
	Finansuojamos veiklos ir joms keliami reikalavimai

	2.12.1
	Finansuojamos projektų veiklos

	
	12-003-03-05-01
	Vieno langelio principu veikianti mokymosi visą gyvenimą informacinė sistema

	12.2.2
	Tikslinės grupės
	18–65 m. amžiaus asmenys, suinteresuoti mokymusi visą gyvenimą

	2.12.3
	Galimi pareiškėjai
	Europos socialinio fondo agentūra

	2.12.4
	Galimi partneriai
	Lietuvos aukštųjų mokyklų asociacija bendrajam priėmimui organizuoti (toliau – LAMA BPO), Nacionalinė švietimo agentūra, Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros centras, kiti viešieji juridiniai asmenys;

	2.12.5
	Nuosavo įnašo dydis (jei taikoma)
	Netaikomas


	
	Išlaidų tinkamumo reikalavimai

	
	Planuojamos išlaidos turi atitikti Tvarkos aprašo 2 priede išdėstytus projektų išlaidoms taikomus reikal vimus. Projektų išlaidos gali būti patirtos iki projekto sutarties pasirašymo, neprieštaraujant Tvarkos aprašo 2 priedo 3.2 papunkčio nuostatoms.
PĮP parengimo išlaidos nėra finansuojamos. 
Kryžminis finansavimas netaikomas. 
Projekto pasirengimo išlaidos yra tinkamos finansuoti (Investicinio projekto išlaidos).
Didžiausia galima projektų finansuojamoji dalis sudaro 100 proc. visų tinkamų finansuoti projekto išlaidų. Pareiškėjas ir (arba) partneris savo iniciatyva ir savo ir (arba) kitų šaltinių lėšomis gali prisidėti prie projekto įgyvendinimo.
Projekto tinkamų finansuoti išlaidų dalis, kurios nepadengia projektui skiriamo finansavimo lėšos, turi būti finansuojama iš projekto vykdytojo ir (ar) partnerio (-ių) lėšų.
PVM nėra tinkamas finansuoti EGADP lėšomis. PVM gali būti finansuojamas vadovaujantis Tvarkos aprašo nuostatomis.
Pagal PFSA tinkamų finansuoti išlaidų rūšys yra šios: įranga, įrenginiai ir kitas turtas, projekto vykdymas, informavimas apie projektą, netiesioginės išlaidos ir kitos išlaidos pagal fiksuotąją projekto išlaidų normą.

	
	Projektų veiklų įgyvendinimui taikomi supaprastintai apmokamų išlaidų dydžiai

	
		 ☒ Indeksuojama
 ☐ Neindeksuojama

	Supaprastintai apmokamų išlaidų dydžio kodas
	Supaprastintai apmokamų išlaidų dydžio versija
	Supaprastintai apmokamų išlaidų dydžio pavadinimas
	Papildoma informacija

	FN-01
	-
	Fiksuotoji norma netiesioginėms projekto išlaidoms (FN-01)
	Netiesioginės projekto išlaidos skaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti tiesioginių projekto išlaidų (7 proc.)

	FS-01-01
	-
	Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, pirmojo rinkinio FS be PVM
	Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, antrojo rinkinio FS be PVM 

	FS-01-02

	-
	Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, pirmojo rinkinio FS su PVM
	Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, antrojo rinkinio FS su PVM 

	FN-05-01
	-
	Fiksuotoji norma taikoma, kai priklauso 20 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba 24 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinės atostogos.
	Projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidos už kasmetines atostogas, kurios apskaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų vykdančiojo personalo darbo užmokesčio išlaidų




	
	Siekiami stebėsenos rodikliai

	Rodiklio pavadinimas 
	Rodiklio kodas
	Matavimo vienetai
	Siektina reikšmė

	Pradedami vieno langelio principu veikiančios Mokymosi visą gyvenimą informacinės sistemos paleidimo darbai
	P-12-003-03-05-01-19
	vienetai
	2022 m. I ketv.

	Pradėjusi veikti vieno langelio principu veikianti Mokymosi visą gyvenimą informacinė sistema 
	P-12-003-03-05-01-20

	vienetai
	1 (2023 m. I ketv.)


	18–65 metų amžiaus asmenys, kurie naudodamiesi bendra MVG sistema baigė kokybės užtikrinimo sistemos mokymus (iš kurių bent 40 proc. skirta skaitmeniniams įgūdžiams)   
	P-12-003-03-05-01-21

	asmenys
	Tarpinė reikšmė – 10 800 (2024 m. IV ketv.).
Galutinė reikšmė – 21 600 (2026 m. II ketv.).


	Švietimo ir mokymo veiklos dalyvių skaičius
	R-12-003-03-05-01-25
	asmenys
	n/a

	Švietimo ar mokymo veiklos dalyvių skaičius
	R-12-003-03-05-01-26
	asmenys
	n/a 

	Naujų ir patobulintų viešųjų skaitmeninių paslaugų, produktų ir proceso naudotojai
	R-12-003-03-05-01-24
	asmenys
	n/a 

	
Asmenų, kurie dalyvavę mokymuose įgijo kompetenciją, dalis (proc.)
	R-12-003-03-05-01-01
	procentai
	
Tarpinė reikšmė - 80 (2024)
Galutinė reikšmė - 80 (2026)


	
	Bendrieji reikalavimai

	
	Reikalavimai projektams 

	1. 
	Suaugusiųjų švietimo sistema turi būti grįsta sukurtu IMP modeliu (ang. Individual learning accounts – ILA); 
Sukurta IMP sistema sudarytų galimybę asmenims, atitinkantiems valstybės nustatytus investavimo prioritetus, gauti valstybės finansuojamus mokymosi pasiūlymus. Sistema turi veikti kaip vienas langelis plačiai komunikacijai apie suaugusiųjų švietimo galimybes; 
Sistemoje turi būti sutelkti įvairių tiekėjų mokymosi pasiūlymai pagal kokybės kriterijus atitinkančias mokymosi programas;
Sistemoje turi būti sudaryta galimybė asmenims apmokėti savo lėšomis mokymosi išlaidas arba jų dalį;
Sistemos funkcionalumui ir efektyviam veikimui užtikrinti turi būti atliktos sąsajos su švietimo registrais, kuriose kaupiama informacija apie švietimo programas, fiksuojamas asmenų dalyvavimas programose, kaupiama informacija apie programos baigimą liudijančius pažymėjimus, sukurtos sąsajos su Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Užimtumo tarnyba) informacinėmis sistemomis, kurios sudarys sąlygas Užimtumo tarnybos klientams pasinaudoti MVG sistemoje atvaizduojamomis programomis, taip pat sukurtos sąsajos su kitais registrais padedančiais efektyviai identifikuoti sistemoje dalyvaujančius asmenis ir jų priklausymą prioritetinėms grupėms;

	
	Horizontaliųjų principų ir atitinkamų Europos Sąjungos pagrindinių teisių chartijos nuostatų laikymosi reikalavimai 

	
	Projektuose negali būti numatyta:
- apribojimų, kurie turėtų neigiamą poveikį lygių galimybių ir nediskriminavimo dėl lyties, rasės, tautybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, negalios, lytinės orientacijos, etninės priklausomybės, religijos principams įgyvendinti, įskaitant prieinamumo visiems reikalavimo užtikrinimą (paslaugų, infrastruktūros, fizinės ar e. aplinkos sprendimai, informacijos, transporto prieinamumo ir pan.), kuriais gali naudotis visi žmonės kuo platesniu mastu, neatsižvelgiant į jų funkcines galimybes);
- veiksmų, kurie turėtų neigiamą poveikį darnaus vystymosi principui įgyvendinti; 
ribojimų dėl inovatyvumo (kūrybingumo) įgyvendinimo vykdant viešuosius pirkimus, kuriais turi būti vykdomi inovatyvūs viešieji pirkimai, taikomos naujos technologijos, kuriami ar diegiami inovatyvūs sprendimai ir pan.
Projekto vykdytojas ir partneriai turi užtikrinti, kad projektų veiklomis būtų aktyviai prisidedama prie darnaus vystymosi ir (ar) lygių galimybių visiems ar bent vienu iš šių aspektų horizontaliųjų principų įgyvendinimo: 
MVG IT įrankis turi būti pritaikytas ir įvairią negalią turintiems asmenims. Kuriama IT sistemos aplinka turi atitikti universalaus dizaino principus, t. y. būtų prieinama kuo platesniam vartotojų ratui (paprastas IT sistemos naudojimas, lengvai suprantamas turinys, virtuali aplinka saugi, stabdanti patyčias elektroninėje erdvėje ir pan.), nepriklausomai nuo negalios;
projekto vykdytojas turi užtikrinti, kad interneto svetainėje, kurioje asmenys ieškosis aktualių mokymų, būti prieinama naudotis asmenims, turintiems regos sutrikimų, taip pat užtikrinti, kad asmenys su specialiaisiais poreikiais lengvai rastų aktualią informaciją apie jiems tinkamus (jų specialiuosius poreikius atitinkančius) mokymus;
mokymų programos pagal galimybes ir / arba atsižvelgiant į profesijos, kuriai parengta mokymo programa specifiką, turi būti pritaikytos asmenims, turintiems ir specialiųjų poreikių, į kuriuos mokymų vykdytojas turėtų atsižvelgti (pvz.: parinkdamas prieinamą vietą žmonėms su judėjimo negalia, suorganizuodamas gestų kalbos specialisto paslaugą, parinkdamas tinkamas mokomąsias priemones akliesiems ar silpnaregiams ir pan.). Prieš mokymų veiklų įgyvendinimą turi būti atlikta tikslinės grupės apklausa siekiant išsiaiškinti dalyvių specialiuosius poreikius ir atsižvelgiant į juos dalyviams sudaryti galimybes dalyvauti projekto veiklose.
Projektai turi atitikti reikšmingos žalos nedarymo principą, t. y. turi būti tvarūs aplinkos atžvilgiu ir vykdomi visapusiškai atsižvelgiant į Europos Sąjungos klimato ir aplinkos apsaugos standartus ir prioritetus, kaip tai suprantama pagal 2020 m. birželio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES) Nr. 2020/852 dėl sistemos tvariam investavimui palengvinti sukūrimo, kuriuo iš dalies keičiamas Reglamentas (ES) Nr. 2019/2088. Atitiktis šiam principui turi būti užtikrinta viso projekto įgyvendinimo metu.
Įgyvendinami projektai turi atitikti Tvarkos aprašo 15 „Horizontaliųjų principų ir Europos Sąjungos pagrindinių teisių chartijos nuostatų laikymosi reikalavimų aprašas“ priedo reikalavimus.  

	
	Reikalavimai įgyvendinus projektų veiklas

	
	Projektui taikomi tęstinumo reikalavimai, numatyti Tvarkos aprašo 121–124 punktuose.

	
	Projektų įgyvendinimo trukmė 

	
	2026 m. birželio 30 d.

	
	Reikalavimai valstybės pagalbai 

	
	Pagal Aprašą valstybės pagalba, kaip ji apibrėžta Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo (OL 2010 C 83, p. 47) 107 straipsnyje ir de minimis pagalba, kuri atitinka 2013 m. gruodžio 18 d. Komisijos reglamento (ES) Nr. 1407/2013 dėl Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo 107 ir 108 straipsnių taikymo de minimis pagalbai (OL 2013 L 352, p. 1) nuostatas, neteikiama.

	
	Projektų atrankos kriterijai

	
	Specialieji ir prioritetiniai projektų atrankos kriterijai nėra nustatomi.

	
	Projektų įgyvendinimo planų rengimo ir teikimo tvarka

	
	Teikimo tvarka:
	[bookmark: _Hlk97040275][bookmark: _Hlk97040444]Parengtas projekto įgyvendinimo planas (su visais privalomais priedais) pasirašomas kvalifikuotu elektroniniu parašu ir teikiamas el. paštu info@cpva.lt

	
	Kartu su PĮP turi būti pateikta:
	Kartu su PĮP administruojančiajai institucijai turi būti pateikti dokumentai:
1. partnerio deklaracija pagal PĮP 1 priede pateiktą formą (taikoma, jei projektas bus įgyvendinamas su partneriu (-iais)); 
2. informacija apie projekto biudžeto paskirstymą pagal pareiškėjus ir partnerius pagal PĮP 2 priede pateiktą formą (taikoma, jei projektas bus įgyvendinamas su partneriu (-iais)); 
3. projekto investicijų projektas su investicijų skaičiuokle (teikiamas, jeigu įgyvendinant projektą planuojama investicijų į ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto, reikalingo viešosioms paslaugoms, kaip jos apibrėžtos Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatyme, teikti ir (arba) viešojo administravimo funkcijoms vykdyti, sukūrimą, įsigijimą arba jo vertės padidinimą suma, išskyrus (atėmus) jai tenkantį pirkimo ir (arba) importo pridėtinės vertės mokestį, viršija vieną milijoną eurų). Projekto investicijų projektas rengiamas vadovaujantis Investicijų projektų rengimo metodika, patvirtinta viešosios įstaigos Centrinės projektų valdymo agentūros direktoriaus (dokumentas skelbiamas svetainėse cpva.lt ir esinvesticijos.lt);
4. Dokumentai, pagrindžiantys projekto išlaidų pagrįstumą (sudarytos sutartys, komerciniai pasiūlymai, nuorodos į rinkoje esančias kainas  (pvz., CVP IS), jeigu išlaidos grindžiamos tiekėjų pasiūlymais, paklausimai tiekėjams), išlaidų skaičiavimai;

	
	Projektų įgyvendinimo planų suderinimas su atsakinga institucija
	Nereikalaujama 

	
	Kontaktiniai duomenys konsultacijoms
	Centrinė projektų valdymo agentūros Struktūrinių ir investicijų fondų programos Švietimo projektų skyriaus projektų vadovė Rima Dargė, tel. +370 68572794 , el. p. r.darge@cpva.lt

	
	Kita informacija

	Daugiau informacijos apie aktualius dokumentus pateikiama https://2021.esinvesticijos.lt/  kvietimų skiltyje.

	
	Priedai
	PFSA 
https://www.etar.lt/portal/lt/legalAct/cb083b40132711edb4cae1b158f98ea5 



____________________
