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VIETOS PLETROS PROJEKTU ATRANKOS KRITERIJAI

DidZiausias
Elrl Kr'&%réjsaus Kriterijus Kriterijaus vertinimo metodas k?ii(lalrr;}gzs
balas
1. | Prioritetinis | Projektu Pareiskéjas turi aiSkiai apraSyti: 20
sprendZiama e kokia Strategijoje numatyta problema/-os bus sprendziama/-os;
Druskininky e priezastis, lémusias projekto jgyvendinima;
miesto vietos e kokiomis veiklomis projektas spres Strategijoje numatytas problemas.
veiklos grupés
1.1. 2024'2(_)_29_ m. Projektu sprendziama problema/-os nenurodyta ir/ar nepagrista arba nesusijusi su 0
strategijoje Strategijoje nurodytomis problemomis, kurias siekiama spresti
identifikuota
1.2. problema Projektu sprendziama problema/-os susijusi su Strategijoje nurodytomis 5

problemomis, kurias siekiama spresti, tac¢iau menkai apraSytos priezastys, lémusios
projekto jgyvendinimg ir veiklos nepakankamai pagrindZia problemos/y sprendimo
budy.




1.3. Projektu sprendziama problema/-os susijusios Strategijoje nurodytomis 10
problemomis, kurias siekiama spresti, aiSkiai aprasytos priezastys, lémusios projekto
igyvendinima, taciau veiklos nepakankamai pagrindzia problemos/y sprendimo
budy.

1.4, Projektu sprendziama problema/-os susijusios Strategijoje nurodytomis 20
problemomis, kurias siekiama spresti, aiskiai aprasytos priezastys, lémusias projekto
lgyvendinima, aiskiai aprasSytos veiklos, kurios pagrindZia Strategijoje iSkeltos
problemos/y sprendimo budus.

2. | Prioritetinis | Projekto Pareiskéjas turi pateikti savo ir partnerio (jeigu numatytas) steigimo ar Kitus 20
pareiSskéjas arba | dokumentus, pvz. jstatus, VS] Registry centro pazyméjima, Juridiniy asmeny registro
bent vienu i§ | iSrasg ar kt. dokumentus, jrodancius, kad jo atitikimg vertinimo kriterijui. Jeigu
partneriy yra | pareiSkéjas arba partneris yra NVO, turi biiti VS] Registry centre patvirtinimas
nevyriausybiné ,NVO zyma*“ (NVO zymos atitikimas vertinamas iki PP naudos ir atrankos
organizacija kokybés vertinimo etapo pabaigos pagal VSI Registry centro duomenis). Turi biiti
(toliau — NVO) | aiSkiai pagrjstas partnerio batinumas.
arba socialinis — . . ——— — . —

2.1. partneris (t. V. Pareiskejas yra V.1e.§as arba p.rlv'atus juridinis asmuo ir teikia paralﬁkq be Partnerlo/lq 0

darbuotojy ar | NVO arba socialinio partnerio/iy (t.y. darbuotojy ar darbdaviy organizacija)

2.2. darbdaviy Parei$kéjas yra privatus juridinis asmuo ir bent vienas partneris yra NVO arba 10

organizacija) socialinis partneris (t.y. darbuotojy ar darbdaviy organizacija) ir ai$kiai pagrjstas
partnerio biitinumas projekte (jeigu aiskiai nepagristas partnerio(iy) biitinumas
projekte, skiriami 8 balai)
2.3. Pareiskéjas yra NVO arba socialinis partneris (t.y. darbuotojy ar darbdaviy 20

organizacija); arba pareiSkéjas yra viesasis juridinis asmuo arba Druskininky
savivaldybés administracija, o bent vienas partneris yra NVO arba socialinis
partneris (t.y. darbuotojy ar darbdaviy organizacija) ir aiskiai pagristas partnerio
butinumas projekte (jeigu aiskiai nepagristas partnerio (iy) biitinumas projekte,
skiriama 18 baly)




3. | Prioritetinis | Planuojamas Pareiskéjas PIP aiskiai nurodo, kiek tikslinés grupés dalyviy planuoja jtraukti i 20
projekto veikly projekto veiklas. Uz tikslinés grupés rodiklio ne pasiekimag gali biiti taikomos
dalyviy iS tikslinés | finansinés korekcijos. Projekto jgyvendinimo metu turés biiti pateikti dokumentai,
grupés skaicius jrodantys dalyvio priklausyma tai tikslinei grupei. Vertinama pagal pareiskéjo

prisiimtus jsipareigojimus.
3.1. projekto tikslinés grupés veikly dalyviy skai¢ius mazesnis kaip 22 asmeny 0
3.2. projekto tikslinés grupés veikly dalyviy skaicius ne mazesnis kaip 23 asmeny 20

4. | Prioritetinis | Numatyty Pareiskéjas PJP turi aiSkiai nurodyti, kiek kokiy mokymy, renginiy, uzsiémimy bus 10
mokymy (kursy, organizuojama, kaip tai susije su siekiu pagerinti $iy asmeny padétj darbo rinkoje.
seminary), Vertinamas mokymy (kursy, seminary), neformaliojo Svietimo renginiy, uzsiémimy
neformaliojo skai¢ius ir temy susietumas su tikslinés grupés sprendziama problema.

4.1. Svietimo renginiy, | Mokymy (kursy, seminary), neformaliojo S§vietimo renginiy, uZsiémimy 0
uzsiémimy organizavimas nenumatytas
organizavimo Numatyti ne maziau kaip 5 mokymy (kursy, seminary), neformaliojo $vietimo 5
4.2. tikslinei grupei renginiy, uzsiémimy organizavimas (jeigu mokymy (kursy, seminary), neformaliojo
skaiCius Svietimo renginiy, uzsiemimy kiekis, temos ir Susietumas Su tikslinés grupés
sprendziama problematika menkai atskleistas ir pagristas, skiriama 3 balai)
4.3. Numatyti ne maziau kaip 10 mokymy (kursy, seminary), neformaliojo $vietimo 10
renginiy, uzsiémimy organizavimas (jeigu mokymy (kursy, seminary), neformaliojo
Svietimo renginiy, uzsiemimy kiekis, temos ir Susietumas Su tikslinés grupés
sprendziama problematika menkai atskleistas ir pagristas, skiriama 8 balai)

5. | Prioritetinis | Numatytas Pareiskéjas PIP turi aiSkiai aprasyti individualiy ir/ar grupiniy konsultacijy vienam 10
individualiy ir tikslinés grupés dalyviui valandy skai€iy, kokiomis temomis bus teikiamos
grupiniy konsultacijos.
konsultaciju Vertinama pagal pareiSkéjo nurodyta individualiy ir/ar grupiniy konsultacijy vienam
vienam tikslinés tikslinés grupés dalyviui valandy skaiciy ir konsultacijy susietuma su tikslinés grupés
grupés dalyviui sprendZiama problema.

5.1 valandy skaicius Individualios ir/arba grupinés konsultacijos nenumatytos 0
5.2. Numatyta ne maziau kaip 5 val. individualiy ir/arba grupiniy konsultacijy vienam 5

dalyviui (jeigu konsultacijy veiklos, temos ir susietumas su tikslinés grupés
sprendziama problematika menkai atskleistas ir pagristas, skiriama 3 balai)




5.3.

Numatyta ne maziau kaip 10 val. individualiy ir/arba grupiniy konsultacijy vienam
dalyviui (jeigu konsultacijy veiklos, temos ir susietumas su tikslinés grupés
sprendziama problematika menkai atskleistas ir pagristas, skiriama 8 balai)
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6.1.

6.2.

6.3.

Prioritetinis

Numatytos
veiklos, susijusios
su
bendradarbiavim
o ir informacijos
sklaidos tinkly
kiirimu

Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinklas suprantamas kaip
bendradarbiavimo forma, kuri lankscCiais ryS$iais jungia bendrus tikslus turincias
organizacijas, asmenis, jy grupes ir jgalina juos dalytis informacija, ziniomis, patirtimi
ir (ar) kitais buidais telktis vardan bendro tikslo.

Pareiskéjas PIP turi nurodyti, kad bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinkly
kiirimo ir palaikymo veiklos tikslai susijes su:

1. Apraso 2.1.2. veiklos ,,bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny uzimtumui
didinti skirty iniciatyvy igyvendinimas, siekiant pagerinti $iy asmeny padétj
darbo rinkoje* vykdymu;

2. Strategijoje numatyto uZdaviniu ,,Sustiprinti gyventojy Zinias ir jgudZius,
reikalingus sékmingai jsitvirtinti Siuolaikinéje darbo rinkoje“ pasiekimu ir
1.1.1 veiksmu ,,Siuolaikinei darbo rinkai reikalingy jgidziy ir verslumo
geb¢jimy ugdymas, organizuojant neformaliojo ugdymo veiklas ir
savanorystes praktikas®

3. Projekte numatyty tiksly pasiekimu.

Pareiskéjas turi aiSkiai nurodyti, kiek ir kokiy veikly vykdys, kiek organizacijy
isipareigoja jtraukti j bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinklg. Veiklai pagristi
turi buti pateiktas bendradarbiavimo ir informacijos tinklo kiirimo dalyvio/iy rastas,
ar ketinimy protokolas (ai), ar susitarimas(ai), ar kitas dokumentas dél juridinio
asmens dalyvavimo tokioje veikloje (gali biti pateiktas bendras visy
bendradarbiavimo tinklo ktirimo dalyviy dokumentas). Nepateikus dokumento(y) iki
naudos ir atrankos kokybés vertinimo etapo pabaigos, skiriama 0 baly
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Bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinky kiirimo veikla nenumatyta

Numatyta bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinkly kiirimo veikla, kuriame
dalyvauja bent 1 dalyvis (juridinis asmuo) (jeigu veikla menkai pagrista, menkai
nurodyta kiek ir kokiy veikly bus vykdoma, skiriama 1 balas)

Numatyta bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinkly kiirimo veikla, kuriame
dalyvauja 2-4 dalyviai (juridinis asmuo) (jeigu veikla menkai pagrista, menkai
nurodyta kiek ir kokiy veikly bus vykdoma, skiriama 5 balas)




6.4.

Numatyta bendradarbiavimo ir informacijos sklaidos tinkly kiirimo veikla, kuriame
dalyvauja daugiau nei 5 dalyviai (juridinis asmuo) (jeigu veikla menkai pagrjsta,
menkai nurodyta kiek ir kokiy veikly bus vvkdoma, skiriama 8 balai)
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7.1.

7.2.

Prioritetinis

Pareiskéjo
nepertraukiamos
registracijos arba
veiklos vykdymo
Druskininky
mieste trukmé

Pareiskéjas turi pateikti V] Registry centro Juridiniy asmeny registro iSpléstinj iSrasa,
kuriame matosi pareiskéjo nepertraukiamos registracijos Druskininky mieste trukmé
paraiskos pateikimo dienai. Taip pat vertinama pagal pareiskéjo PIP, VI ,,Registry
centras”  Juridiniy = asmeny  registro  paieSkos  vieSojoje  prieigoje
https://www.registrucentras.lt/jar/ pateikta informacija. Jeigu pareiskéjo registracijos
Druskininky mieste trukmé trumpesné, pareiSkéjas kartu su PJP pateikia kitus
dokumentus (pvz. pareiskéjo patalpy panaudos, nuomos ar kitas sutartis) irodancius
veiklos vykdymo Druskininky mieste nepertraukiamg trukme paraiSkos pateikimo
dienai.
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Pareiskéjo nepertraukiamos registracijos arba veiklos vykdymo Druskininky mieste
trukmé 3-4 metai (imtinai)

PareiSkéjo nepertraukiamos registracijos arba veiklos vykdymo Druskininky mieste
trukmé daugiau nei 4 metai
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VISO BALU:

100



https://www.registrucentras.lt/jar/

