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PALANGOS MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPĖ 
[bookmark: _Hlk183548026]PALANGOS MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLĖTROS STRATEGIJA 

KVIETIMAS „SKATINTI TIKSLINIŲ GRUPIŲ SOCIALIZACIJĄ, ĮTRAUKTĮ, JUDUMĄ IR AKTYVUMĄ“ NR. Nr. 11-625-K
TEIKTI PROJEKTŲ ĮGYVENDINIMO PLANUS (PĮP)
PAGAL PALANGOS MIESTO 2023-2029 M. VIETOS PLĖTROS STRATEGIJOS  TIKSLO „SKATINTI PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBĖS GYVENTOJŲ AKTYVIĄ ĮTRAUKTĮ Į BENDRUOMENĘ, UŽTIKRINANT SOCIALINIŲ IR SOCIOKULTŪRINIŲ PASLAUGŲ TEIKIMĄ BEI DIDINTI GYVENTOJŲ EKONOMINĮ AKTYVUMĄ IR ĮSIDARBINIMO GALIMYBES“ 1.1. UŽDAVINIO – SKATINTI TIKSLINIŲ GRUPIŲ SOCIALIZACIJĄ, ĮTRAUKTĮ, JUDUMĄ IR AKTYVUMĄ

VIETOS PLĖTROS PĮP NAUDOS IR KOKYBĖS VERTINIMAS IR ATRANKA
VIETOS PLĖTROS PROJEKTŲ PRIORITETINIAI ATRANKOS KRITERIJAI
	Didžiausia projektui galima skirti balų suma – 100 balų. 
Minimali privaloma surinkti balų suma – 60 balų. Vietos plėtros PĮP, nesurinkę 60 balų naudos ir kokybės vertinimo ir atrankos etape nėra tinkami finansuoti ir yra atmetami. 
Vietos plėtros projektų atrankos kriterijai yra skirti sudaryti vietos plėtros PĮP prioritetinę eilę prioriteto mažėjimo tvarka. 
Jei projektams, surinkusiems vienodą galutinį balų skaičių, nepakanka pagal Kvietimą Nr. 11-625-K teikti PĮP skirtos finansavimo lėšų sumos, pirmenybė teikiama projektams, surinkusiems daugiau balų pagal pirmąjį nurodytą prioritetinį atrankos kriterijų. Jeigu projektai pagal šį prioritetinį atrankos kriterijų įvertinti vienodai, pirmenybė suteikiama projektams, surinkusiems daugiau balų pagal kitą iš eilės nurodytą prioritetinį atrankos kriterijų. Todėl kriterijai išdėlioti eilės tvarka pagal svarbą.
Jeigu suteikti vienodi balai pagal visus prioritetinius atrankos kriterijus, šie projektai nurodomi PĮP vertinimo ataskaitos sąraše „Projektai, kuriems rekomenduojama skirti finansavimą“ pagal PĮP pateikimo laiką.

	Kriterijaus Nr.
	Vietos plėtros projektų atrankos kriterijus
	Vietos plėtros projektų atrankos kriterijaus detalizavimas
	Didžiausias galimas surinkti balų skaičius
	Pagrindimas (Pateikiamas paaiškinimas, kaip vietos projekto paraiškos vertinimo metu bus vertinama atitiktis atrankos kriterijui, t. y. kokius rašytinius įrodymus turi pateikti pareiškėjas, kad būtų teigiamai įvertinta atitiktis atrankos kriterijui)

	1.
	Vietos plėtros projektu sprendžiama Palangos miesto vietos plėtros strategijoje identifikuota problema bei nurodytos priežastys, lėmusios projekto įgyvendinimą.
	PĮP aprašyme sprendžiama problema/-os nenurodyta ir/ar nepagrįsta arba nesusijusi su Strategijoje nurodytomis problemomis, kurias siekiama spręsti.
	20
	0
	PĮP aprašyta, kokią/-ias problemą/-as sprendžiama projektu, kokios priežastys, nulėmė projekto įgyvendinimą, kaip jos atspindi Strategijoje ir tikslinėje teritorijoje identifikuotas problemas. Kaip projektas prisidės prie veiksme iškeltų problemų sprendimo.

	
	
	Projektu sprendžiama PĮP aprašyme sprendžiama problema/-os susijusi su bent viena Strategijoje nurodyta problema, kurią siekiama spręsti. Aiškiai aprašytos ir nurodytos priežastys, lėmusios projekto įgyvendinimą.
	
	10
	

	
	
	PĮP aiškiai aprašyta, kad sprendžiama daugiau nei viena Strategijoje nurodyta problema, aiškiai aprašytos ir nurodytos priežastys, lėmusios projekto įgyvendinimą.























	
	20
	

	2.
	Pareiškėjo ir partnerio (-ių) nepertraukiamos registracijos ir veiklos vykdymo Palangos miesto savivaldybėje trukmė ne trumpiau nei 2 metai (šis reikalavimas netaikomas savivaldybės biudžetinėms ir viešosioms įstaigoms).  Pareiškėjo ir partnerio (-ių) nepertraukiamos registracijos ir veiklos vykdymo metai nesumuojami, o vertinami atskirai. Jei pareiškėjas ar nors vienas iš partnerių neatitinka kriterijaus, laikoma, kad kriterijui atitikties nėra.


















































	Pareiškėjo ir partnerio nepertraukiamos registracijos ir veiklos vykdymo Palangos m. savivaldybėje trukmė mažiau nei 2 metai (imtinai).
	20
	0
	Pareiškėjas turi pateikti VĮ Registrų centro Juridinių asmenų registro išplėstinį išrašą, kuriame matosi pareiškėjo nepertraukiamos registracijos Palangos m. savivaldybėje trukmė paraiškos pateikimo dienai. Taip pat vertinama pagal pareiškėjo PĮP, VĮ „Registrų centras“ Juridinių asmenų registro paieškos viešojoje prieigoje https://www.registrucentras.lt/jar/ pateiktą informaciją. Pareiškėjas kartu su PĮP gali pateikti kitus dokumentus (pvz. pareiškėjo patalpų panaudos, nuomos ar kitas sutartis) įrodančius veiklos vykdymo Palangos m. savivaldybėje nepertraukiamą trukmę paraiškos pateikimo dienai.

	
	
	Pareiškėjo ir partnerio nepertraukiamos registracijos ar veiklos vykdymo Palangos m. savivaldybėje trukmė daugiau nei 2 metai.
	
	10
	

	
	
	Pareiškėjo ir partnerio nepertraukiamos registracijos ir veiklos vykdymo Palangos m. savivaldybėje trukmė daugiau nei 3 metai.
	
	20
	

	3.
	Vietos plėtros projekte numatomos įgyvendinti veiklos nuoseklios ir pagrįstos, siejasi su organizacijos veikla, paremtos turima patirtimi ir žmogiškųjų išteklių kompetencija.
	Vietos plėtros projekto turinys, numatytos veiklos, planuojamos veiklos įgyvendinimas, laukiami rezultatai yra nepagrįsti, nenuoseklūs, neveiksmingi. Organizacijos veiklos kryptis (-ys) nesutampa su planuojama veikla, nėra numatytų veiklų organizavimo patirties ir reikalingų žmogiškųjų išteklių.
	20
	0
	PĮP detaliai aprašytas turinys, numatytos veiklos, planuojamas jų įgyvendinimas (reguliarumas). Vertinama ar laukiami rezultatai yra pagrįsti, nuoseklūs, veiksmingi. Veiklų poreikis pagrįstas statistiniais duomenimis ar kita aktualia informacija. Veiklos siejasi su organizacijos veiklos kryptimis, turima patirtimi bei žmogiškaisiais ištekliais. Vertinama pagal pareiškėjo PĮP, VĮ „Registrų centras“ Juridinių asmenų registro paieškos viešojoje prieigoje https://www.registrucentras.lt/jar/ pateiktą informaciją.

	
	
	Vietos plėtros projekto turinys, numatytos veiklos, planuojamos veiklos įgyvendinimas, laukiami rezultatai yra iš dalies pagrįsti, tačiau nenuoseklūs, mažai veiksmingi. Organizacijos veiklos kryptis (-ys) iš dalies sutampa su planuojama veikla, iš dalies turima numatytų veiklų organizavimo patirtis ir reikalingi žmogiškieji ištekliai.
	
	10
	

	
	
	Vietos plėtros projekto turinys, numatytos veiklos, planuojamos veiklos įgyvendinimas, laukiami rezultatai yra pilnai pagrįsti, nuoseklūs, veiksmingi. Organizacijos veiklos kryptis (-ys) sutampa su planuojama veikla, turima pakankamai numatytų veiklų organizavimo patirties ir reikalingi žmogiškieji ištekliai.









	
	20
	

	4.
	Projektas įgyvendinamas su socialiniais
partneriais ir/ar NVO
	Projektas įgyvendinamas be
partnerių, arba su partneriu/-iais,
kurie nėra socialiniai partneriai
ir/ar NVO
	15
	0
	Pareiškėjas turi pateikti savo ir partnerio (jeigu numatytas) steigimo ar kitus dokumentus, pvz. įstatus, VšĮ Registrų centro pažymėjimą, Juridinių asmenų registro išrašą ar kt. dokumentus, įrodančius,  jo atitikimą vertinimo kriterijui. Jeigu pareiškėjas arba partneris yra NVO, turi būti VšĮ Registrų centre patvirtinimas „NVO žyma“ (NVO žymos atitikimas vertinamas iki PĮP naudos ir atrankos kokybės vertinimo etapo pabaigos pagal VšĮ Registrų centro duomenis). Turi būti aiškiai pagrįstas partnerio dalyvavimas bei būtinumas projekte, išskirtos atsakomybės.

	
	
	projektas įgyvendinamas su bent
vienu partneriu, kuris yra socialinis
partneris ir/ar NVO ir aiškiai
pagrįstas partnerio būtinumas
projekte
	
	10
	

	
	
	projektas įgyvendinamas su
daugiau, nei vienu partneriu, kuris
yra socialinis partneris ir/ar NVO ir
aiškiai pagrįstas partnerių
būtinumas projekte



























	
	15
	

	5.
	Strategijoje numatytų tikslinių grupių įtraukimas į projekto veiklas.

	Į projekto veiklas įtraukiama viena strategijoje numatyta tikslinė grupės.
	15
	0
	Pareiškėjas turi nurodyti, kurių Strategijoje numatytų tikslinių grupių dalyvius įtrauks į projekto veiklas: 
• jaunimas, ypač nedirbantis, nestudijuojantis, nesimokantis, mokymuose nedalyvaujantys, bei turintis mažiau galimybių;
•gyvenamosios vietovės marginalizuotos bendruomenės;
• neįgalieji;
• bedarbiai, ilgalaikiai bedarbiai ir kiti ekonomiškai neaktyvūs asmenys, darbingi asmenys;
• migrantai, pabėgėliai, kiti socialinę atskirtį patiriantys asmenys ir pan.;
• socialinio verslo atstovai, verslo atstovai, savarankiško verslo atstovai;
• senyvo amžiaus asmenys.
Pareiškėjas tiksliai nurodo, kokios tikslinės grupės, jų būtinumą ir į kokias veiklas bus įtraukiamos projekte, koks įtraukiamų dalyvių skaičius. Taip pat vertinama, ar realu, kad visos nurodomos tikslinės grupės bus įtraukiamos.







	
	
	Į projekto veiklas įtraukiamos ne mažiau nei 2 strategijoje numatytos tikslinės grupės. 
	
	10
	

	
	
	Į projekto veiklas įtraukiamos ne mažiau nei 3 strategijoje numatytos tikslinės grupės. 
	
	15
	

	6.
	Projekto tikslinės grupės (socialiai pažeidžiami gyventojai) asmenų skaičius, dalyvaujančių projekto veiklose (minimalus skaičius 30 asmenų). 

	projekto veiklų dalyvių skaičius mažesnis kaip 30 asmenų
	10
	0
	Pareiškėjas turi konkrečiai nurodyti projekto tikslinę grupę, bei pateikti dokumentus, įrodančius šios grupės asmenų skaičių Palangos miesto savivaldybėje. Projekto įgyvendinimo metu turės būti pateikti dokumentai, įrodantys dalyvio priklausymą tai tikslinei grupei.

	
	
	projekto veiklų dalyvių skaičius 31-35 asmenų
	
	5
	

	
	
	projekto veiklų dalyvių skaičius daugiau kaip 35 asmenys 
	
	10
	

	Suma:
	100
	
	

	Minimali privaloma surinkti balų suma:
	60
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