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B. Duomenys pagal veiksmo rtsj (pildoma kiekvienai veiksmo riisiai)

Ar vadovaujancioji institucija gavo iSorés bendrovés paramg toliau nurodytoms supaprastintai

apmokamoms iSlaidoms padengti?

Jei taip, nurodyti tg iSorés bendrove:

Taip / Ne — ISorés bendrovés pavadinimas

1. Veiksmo riiSies apraSymas,
jskaitant jgyvendinimo
tvarkarastj!

Darbuotojo, vykdancio jmoniy moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés plétros (toliau — MTEP) veiklas darbo
uzmokesc¢io fiksuotasis vieneto jkainis bus taikomas
igyvendinant 2021-2027 m. Europos Sajungos fondy
investicijy programos 1 prioriteto ,,Pazangesné Lietuva“
1.1 konkretaus uzdavinio ,,Plétoti ir stiprinti moksliniy
tyrimy ir inovacinius pajégumus ir diegti pazangigsias
technologijas“ veiklas Nr. 6 ,,Skatinti inovacijy pasitlg®
ir Nr. 7 ,,Sudaryti sglygas tvariai pramonés labai mazy,
mazy ir vidutiniy jmoniy (toliau — MV]) transformacijai‘.

Igyvendinant veikla Nr. 6 projekto veiklos bus
orientuotos j naujy aukstos pridétinés vertés produkty
kiirimo veiklas. Jgyvendinant projekta bus siekiama
sudaryti sglygas tyréjams bei pagalbiniam personalui,
kuris tiesiogiai prisideda prie MTEP projekty vykdymo,
dalyvauti MTEP veiklose, skatinti intelekting nuosavybe,
ankstyvaja sukurty naujy produkty bandomgja gamyba,
parengima rinkai Vidurio ir vakary Lietuvos regione.

Igyvendinant veikla Nr. 7 projekto veiklos bus
orientuotos ] inovatyviy aplinkai draugisky technologijy
kiirima, demonstravimg ir diegimag MVI. Siekiant
inovatyviy aplinkai draugiSky technologijy sukirimo,
numatoma investuoti ] MTEP ir patentavimo veiklas,
kurios bus vykdomos Vidurio ir vakary Lietuvos regione.
sudarant salygas tyré¢jams bei pagalbiniam personalui,
kuris tiesiogiai prisideda prie MTEP projekty vykdymo,
dalyvauti MTEP veiklose.

Fiksuotieji vieneto jkainiai bus taikomi kompensuojant
MVT ir didelése jmonése, kai jos bendradarbiauja su
MV], dirbanéiy darbuotojy (vidinio personalo)?, kurie
vykdo MTEP veiklas, patirtas darbo uzmokescio islaidas.

Numatoma veiksmy atrankos pradzios data — 2024 m. 11
ketv., pabaigos data — 2029 m. 111 ketv.?

1

Numatoma veiksmy atrankos pradzios data ir numatoma jy uzbaigimo galutiné data (nuoroda — 63 straipsnio 5 dalis).
2 Kaip tai numatyta Frascati vadove 2015, Saltinis: Frascati vadovas 2015 : Moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros

duomeny rinkimo bei teikimo rekomendacijos | OECD iLibrary (oecd-ilibrary.org)

3 Tinkamumo finansuoti laikotarpis.


https://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/frascati-vadovas-2015_9789264286290-lt;jsessionid=WjCx1uLLJn8ugWj4EuA1eghpDvi0L8fTtEVRts_H.ip-10-240-5-92
https://www.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/frascati-vadovas-2015_9789264286290-lt;jsessionid=WjCx1uLLJn8ugWj4EuA1eghpDvi0L8fTtEVRts_H.ip-10-240-5-92
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2. Konkretus (-us) tikslas (-ai)

1.1. (RSO1.1 — SFC2021) Plétoti ir stiprinti moksliniy
tyrimy ir inovacinius pajégumus ir diegti pazangigsias
technologijas (intervencijos kodai — 009, 010, 011, 028,
030).

3. Rodiklis, kurj pasiekus
islaidos yra atlyginamos*

Darbuotojo, vykdanc¢io MTEP veiklas, dirbty valandy
skai¢ius

4. Rodiklio, kurj pasiekus
i8laidos yra atlyginamos,
matavimo vienetas

Darbuotojo, vykdan¢io MTEP veiklas, darbo valanda

5. Fiksuotasis vieneto jkainis,
fiksuotoji suma arba fiksuotoji
norma

Fiksuotasis vieneto jkainis

6. Supaprastinto islaidy
apmokéjimo suma uz matavimo
vienetg arba procentinis dydis
(fiksuotyjy normy atveju)

darbo
valandos

veiklas,
vienos

Darbuotojo,
uzmokesciui

vykdan¢io  MTEP
apmokéti taikomas
fiksuotasis vieneto jkainis: 26,13 Eur.

Pagal nustatyta fiksuotajj vieneto jkainj apmokama suma
uz ataskaitinj laikotarpj apskaiiuojama atitinkamo
darbuotojo faktiSkai dirbty valandy skaiciy (val.)
padauginus 1§ nustatyto fiksuotojo vieneto jkainio. [
fiksuotgji vieneto jkainj jau jskaiciuotos darbuotojy
kasmetiniy atostogy iSlaidos, papildomo poilsio laiko,
suteikiamo teisés aktuose nustatyta tvarka, sanaudos bei
ligos laikas, uz kurj paSalpa moka darbdavys, todél pagal
nustatyta fiksuotajj vieneto jkainj yra deklaruojamas tik
faktiskai dirbtas laikas.

7. I8laidy kategorijos, kurioms
taikomas vieneto jkainis,
fiksuotoji suma arba fiksuotoji
norma

Fiksuotasis vieneto jkainis taikomas darbuotojo,
vykdan¢io MTEP veiklas ir jdarbinto Lietuvoje
registruotoje jmonéje, darbo uzmokes¢io iSlaidoms®
(jskaitant iSlaidas su darbo santykiais susijusiems
darbdavio jsipareigojimams, iSlaidas uz kasmetines
atostogas, papildomas poilsio dienas bei pirmas dvi ligos
dienas, kurias apmoka darbdavys) apmokéti.
Igyvendinant veiklas taip pat gali buti patiriamos:

4 Veiksmy, apimanciy kelis supaprastinto i§laidy apmokéjimo budus, skirtingus projektus ar vienas po kito einan&ius

veiksmo etapus, atveju reikia uzpildyti 3—11 laukelius kiekvienam rodikliui, kurj pasiekus islaidos yra atlyginamos.
5 Darbo uzmokes¢io islaidomis laikoma darbo uzmokestis ir islaidos su darbo santykiais susijusiems darbdavio
isipareigojimams, apskaiciuotos teisés akty, reguliuojanciy darbo uzmokestj ir darbo santykius, nustatyta
tvarka, atlygio projekta vykdantiems fiziniams asmenims pagal paslaugy (civilines), autorines ar kitas sutartis
iSlaidos.
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- darbuotojy komandiruotés ir kelioniy islaidos, kurios
bus apmokamos pagal Darbuotojo komandiruotés j
Europos Sajungos valstybe(-es), Kelioniy i uzsienj, bei
Kelioniy Lietuvoje islaidy fiksuotyjy vieneto jkainiy
nustatymo tyrimuose nustatytus fiksuotuosius vieneto
jkainius, ir kitos tiesioginés iSlaidos, kurios patiriamos
jgyvendinant 1.1 uzdavinio veiklg. Nr. 6 ir nejtrauktos j
nustatytg fiksuotgjj vieneto jkainj bei netiesioginés
projekty veikly vykdymo islaidos;

- aplinkos vadybos sistemos diegimo ir sertifikavimo
iSlaidos, kurios bus apmokamos pagal Aplinkosaugos
vadybos sistemos diegimo ir sertifikavimo fiksuotojo
vieneto jkainio nustatymo tyrime nustatyta fiksuotaji
vieneto jkainj, jmonés gaminamo produkto ekologinio
projektavimo islaidos, kurios bus apmokamos pagal
Imonés gaminamo produkto ekologinio projektavimo
fiksuotojo vieneto jkainio nustatymo tyrime nustatyta
fiksuotaji vieneto jkainj, gamybos technologijy audito
iSlaidos, kurios bus apmokamos pagal Gamybos
technologijy audito fiksuotojo vieneto jkainio nustatymo
tyrime nustatyta fiksuotajj vieneto jkainj ir Kkitos
tiesioginés iSlaidos, kurios patiriamos jgyvendinant 1.1
uzdavinio veiklg Nr. 7 ir nejtrauktos ] nustatyta fiksuotaji
vieneto jkainj, bei netiesioginés projekty veikly vykdymo
iSlaidos.

N.

8. Ar Sios 1Slaidy kategorijos
apima visas veiksmo tinkamas
finansuoti i§laidas? (T/N)

Fiksuotasis vieneto jkainis atnaujinamas kiekvienais
metais, vieng karta per metus iki N-yjy mety II ketv.
pabaigos, pagal Valstybés duomeny agentiiros pateikta
9. Koregavimo (-y) metodas® (viesa) informacija apie darbo uzmokescio (bruto)
ménesin] indeksa Salies tkyje su individualiosiomis
jmonémis, lyginant su ankstesniais metais’, taikant
metinius (jei iki Il ketv. pabaigos neskelbiami metiniai

6 Jei taikytina, nurodykite koregavimo daznuma ir laikg ir pateikite aiSkig nuoroda j konkrety rodiklj (jskaitant saitg j

interneto svetaing, kurioje §is rodiklis paskelbtas, jei taikytina).

! Naudojami naujausi oficiallis statistiniai duomenys: Gyventojai ir socialiné statistika, Darbo uzmokestis ir darbo
sanaudos, Darbo uzmokesCio rodikliai (ketvirtiniai ir metiniai), Darbo uzmokestis, Darbo uzmokesc¢io indeksas
(ménesinis). Duomeny rinkinys: Ekonominés veiklos risis (EVRK 2 red., detalios veiklos) | Sektorius | Tipas (2008 -
2023). (TOTAL i§ viso pagal ekonomines veiklos riiis), Tipas (Bruto), Sektorius (Salies tikis su individualiosiomis
jmonémis), Lyginimas (palyginta su ankstesniais metais). Saltinis: Rodikliy duomeny bazé - Oficialiosios statistikos
portalas



https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/
https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/
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duomenys, tuomet taikomi ketvirtiniai) N-1 mety
vidutinio darbo uzmokesc¢io duomenis pagal ekonominés
veiklos rasis.

Pagal auks¢iau numatytas salygas perskaiciuotas
fiksuotasis vieneto jkainis jsigalios nuo atnaujinto dydzio
paskelbimo ir galés buti taikomas fiksuotojo vieneto
jkainio rezultatui, pasiektam po atnaujinto fiksuotojo
vieneto jkainio jsigaliojimo dienos.

Siekiant gauti i§ Europos Komisijos apmokéjima pagal
fiksuotajj vieneto jkainj, fiksuotojo vieneto jkainio
rezultatui pagrjsti bus kaupiami $ie rezultato pasiekimag
pagrindziantys dokumentai:

— darbo sutartis;

— darbo laiko apskaitos Ziniarastis;

10. Vienety pasiekimo tikrinimas
— Aprasykite, kokiu (-iais)

dokumentu (-ais) / sistema bus — pareigybés apraSymas ar kitas dokumentas,
remiamasi tikrinant, ar pateikti kuriame bty nurodytos darbuotojo atlieckamos
vienetai pasiekti funkcijos.

— Aprasykite, kas bus tikrinama
valdymo patikrinimy metu ir kas
juos atliks

— Aprasykite, kokia bus

Projekto vykdytojas kartu su mokéjimo praSymais®

administruojanciajai institucijai teiks fiksuotojo vieneto
ikainio rezultatg pagrindzian¢ius dokumentus, kurie
atitinkamy duomeny / kaupiami' ir. sau'gomi ?dminis‘frl%ojané'iosis)S"ir'lstit.ucij‘(?s
dokumenty rinkimo ir saugojimo informacinéje sistemoje. Administruojancioji institucija
tvarka tikrins, ar pasiektas fiksuotojo vieneto jkainio rezultatas.
Projekty patikry bei dokumenty rinkimo ir saugojimo
tvarka vykdoma laikantis nacionaliniuose teisés aktuose®,
reglamentuojanciuose ES  projekty jgyvendinima,
nustatyty reikalavimy.

11. Galimos zZalingos paskatos,
Svelninimo priemonés®® ir
apskaiciuotasis rizikos lygis
(didelé / vidutiné / maZza)

Nenustatyta

12. Visa suma (nacionaling ir
ES), kuria, tikimasi, Komisija
Siuo pagrindu atlygins

38 136 624 Eur (ES 1éSos 21 651392 Eur, nacionalinés
1éSos (privacios) 16 485 232 Eur).

8 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. birzelio 22 d. jsakymu Nr. 1K-237 ,,D¢12021-2027 mety
Europos Sajungos fondy investicijy programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano “Naujos kartos
Lietuva“ jgyvendinimo* teikiama veiklos ataskaita, kurios viena i daliy yra mokéjimo prasymas. Saltinis: 1K-237 Dél
2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atspar... (e-tar.lt)

9 Saltinis: 1K-237 Dél 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy programos ir Ekonomikos gaivinimo ir
atspar... (e-tar.It)

10 Ar yra kokiy nors galimy neigiamy pasekmiy remiamy veiksmy kokybei ir, jei taip, kokiy priemoniy (pvz., kokybés
uztikrinimo) bus imtasi $iai rizikai kompensuoti?



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad

