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ROKIŠKIO MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPĖS ĮGYVENDINAMOS STRATEGIJOS „ROKIŠKIO MIESTO 2023-2027 M. VIETOS PLĖTROS 

STRATEGIJA“ KVIETIMO Nr. 11-799-K „BENDRUOMENĖS VERSLUMO SKATINIMO INICIATYVŲ ĮGYVENDINIMAS BEI VERSLO 

PRADŽIAI REIKALINGŲ PRIEMONIŲ SUTEIKIMAS“ 

PROJEKTŲ ĮGYVENDINIMO PLANŲ BENDRIEJI IR PRIORITETINIAI NAUDOS IR KOKYBĖS VERTINIMO KRITERIJAI 
 

Eil.Nr. Kriterijus Aprašymas Balų 
skaičius 

Pagrindimas 

1. Projektas  įgyvendinamas  su socialiniais Projektas įgyvendinamas su vienu partneriu 5 Pareiškėjas projekto 
 partneriais ir/ar NVO. ir aiškiai pagrįstas partnerio būtinumas  įgyvendinimo plane (toliau – 
  projekte bei numatytas projekto veiklų  PĮP) nurodo partnerius ir aiškiai 
  pasiskirstymas.  aprašo, kodėl tokie partneriai 
  Projektas įgyvendinamas su dviem 10 pasirinkti, kokias veiklas 
  partneriais ir aiškiai pagrįstas partnerio  vykdys projekte ir kokia 
  būtinumas projekte bei numatytas projekto  pridėtinė  jų  vertė.  Taip  pat 
  veiklų pasiskirstymas.  pateikia dokumentus, nuorodas 
  Projektas įgyvendinamas su trim ir daugiau 15 internete ar ekrano nuotraukas, 
  partnerių  ir  aiškiai  pagrįstas  partnerių  įrodančius jų statusą. 
  būtinumas projekte bei numatytas projekto  Pareiškėjas pateikia 

  veiklų pasiskirstymas.  bendradarbiavimo su partneriu 
sutartį ar kitą 

    bendradarbiavimą įrodantį 
    dokumentą. 

2.  Projektu sprendžiama problema/-os 5  
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 Projektu sprendžiama Rokiškio miesto 2023- 

2027 m. vietos plėtros strategijoje nurodyta 

problema, PĮP nurodytas projekto tikslas ir 

planuojamos  veiklos  atitinka  strategijos 

2.1.2 veiksmą. 

susijusi su bent viena strategijoje nurodyta 

problema, kurias siekiama spręsti. 

 Pareiškėjas aiškiai nurodo ir 

aprašo, kokia problema būtų 

sprendžiama, aprašo priežastis, 

lėmusias projekto 

įgyvendinimą ir aiškiai nurodo, 

kokias ir kaip strategijoje 

iškeltas problemas projektas 

spręs, bei kaip projektas 

prisidės prie 2.1.2 veiksmo 

įgyvendinimo. 

Projektu sprendžiama problema/-os 

susijusi su bent viena strategijoje nurodyta 

problema, kurias siekiama spręsti, aiškiai 

aprašytos ir nurodytos priežastys, 

lėmusios projekto įgyvendinimą. 

10 

Projektu sprendžiama problema/-os 

susijusios su daugiau, nei viena 

strategijoje nurodyta problema, kurias 

siekiama spręsti, aiškiai aprašytos ir 

nurodytos priežastys, lėmusios projekto 

įgyvendinimą. 

20 

3. Jauno verslo subjektų įtraukimas į projektą. Į projektą yra įtraukiami 1-2 jauno verslo 

subjektai ir numatytos veiklos jauno 

verslo subjektams. 

5 Jauno verslo subjektas - ne 

ilgiau kaip trejus metus 

veikianti labai maža įmonė arba 

savarankišką darbą (pagal 

pažymą ar verslo liudijimą) 

vykdantis fizinis asmuo. 

Vertinama, kokiam kiekiui 

jauno verslo subjektų bus 

organizuojamos  veiklos. 

Rodiklio įsipareigojama siekti 

projekte ir už jo nepasiekimą 

gali būti taikomos finansinės 

korekcijos. Vertinamas 

skaičiaus  pagrįstumas  –  ar 

realu, kad tokio dydžio reikšmė 

bus pasiekta. 

Į projektą yra įtraukiami 3-5 jauno verslo 

subjektai ir numatytos veiklos jauno 

verslo subjektams. 

10 

Į projektą yra įtraukiami daugiau kaip 5 

jauno verslo subjektai ir numatytos 

veiklos jauno verslo subjektams. 

20 

4. Pareiškėjo ir/ ar partnerio patirtis vykdant 

nurodytą ar panašaus pobūdžio verslumo 

skatinimo veiklas. 

Per pastaruosius 4 metus vykdė nurodytą 

ar panašią veiklą, tačiau veiklos 

apimtis/projekto vertė buvo mažesnė nei 

3000  Eur,  projekto  komandoje  nėra 
asmens, turinčio ES projektų 

įgyvendinimo patirties. 

5 Pareiškėjas turi aprašyti savo 

veiklą, susijusią su 

planuojama, aiškiai nurodant, 

nuo kada tokia veikla buvo 
vykdoma, kokia projekto, 

veiklos vertė. Veiklos apimčiai 



 

  Per pastaruosius 4 metus vykdė nurodytą 

ar panašią veiklą, veiklos apimtis didesnė 

nei 5000 Eur, neturi patirties dalyvaujant 

MVVG veiklose, tačiau projekto 

komandoje yra asmuo, turintis ES 

projektų įgyvendinimo patirties. 

10 pagrįsti reikia pateikti tai 

įrodančius dokumentus arba 

nuorodas internete į 

projektą/veiklą. Pareiškėjas 

aprašydamas projekto komandą 

turi nurodyti, ar numatyti 

projektą vykdantys asmenys 

turi ES projektų įgyvendinimo 

patirties, nurodyti, kokių 

projektų. Jei neužtenka vietos 

pildant PĮP, tai pateikti kaip PĮP 
priedą 

Per pastaruosius 4 metus vykdė nurodytą 

ar panašią veiklą, veiklos apimtis/projekto 

vertė didesnė nei 5000 Eur, turi patirties 

dalyvaujant  MVVG  veiklose,  projekto 

komandoje numatytas asmuo, turintis ES 

projektų įgyvendinimo patirties. 

15 

5. Numatytų renginių / užsiėmimų / mokymų 

skaičius. 

Numatyti 3-5 renginiai / užsiėmimai / 

mokymai 

5 Pareiškėjas turi aprašyti 

planuojamas veiklas, nurodyti, 

kokiomis temomis bus 

vykdomi renginiai / užsiėmimai 

/ mokymai, kiek jų numatyta ir 

kokia jų trukmė. 

Numatyti 6-9 renginiai / užsiėmimai / 

mokymai 

10 

Numatyti 10 ir daugiau renginių / 

užsiėmimų / mokymų 

15 

6. Individualių konsultacijų vienam dalyviui 

skaičius. 

Numatytos ne daugiau 3 konsultacijos 

vienam dalyviui 

5 Pareiškėjas nurodo, kokiomis 

temomis bus teikiamos 

konsultacijos, kiek konsultacijų 

ir kokios trukmės numatyta 

vienam dalyviui. 

Numatytos ne daugiau 5 konsultacijos 

vienam dalyviui 

10 

Numatyta 10 ir daugiau konsultacijų 

vienam dalyviui 

15 

 


